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T A B L E  D E S  M A T I È R E S

Dans ce rapport

Le travail de Clear Seas : pourquoi il est important, ce que nous faisons et comment nous faisons progresser la recherche, les relations et une meilleure prise de 
décision en matière de transport maritime au Canada

Pourquoi c’est important

Retombées • Possibilités • Mobilisation • Jalons • Portée

Ce que nous faisons

Thèmes de recherche • Programme de stages autochtones • Partenariats • 
Programme de développement des carrières maritimes autochtones • Programme 
d’intégration du transport maritime et de la conservation des océans • Mobilisation 
des intervenants

Notre façon de travailler

10e anniversaire • Réconciliation • Gouvernance • Notre équipe • Financement • 
Possibilités de partenariat
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R E T O M B É E S

Une année de recherche, de relations et de possibilités

Un aperçu du travail de Clear Seas en recherche, programmes autochtones, formation et communications

20

stagiaires autochtones

95
diplômés des programmes 
de formation aux carrières 
maritimes

40+
communautés des Premières 
Nations mobilisées

3
rapports de recherche 
publiés

180+
participants aux activités 
de réseautage

115K

utilisateurs du site Web

Clear Seas comble les lacunes en matière de connaissances, crée des liens avec les intervenants et renforce 
la confiance d’un océan à l’autre.
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P O S S I B I L I T É S

Pourquoi ce travail est important

La capacité du Canada à diversifier son commerce mondial repose sur un système de transport maritime sûr, efficace et digne de confiance.

Pressions croissantes

D’importants investissements dans les corridors commerciaux sont en cours, tandis 
que les lacunes dans les données, l’harmonisation des intervenants et la confiance du 
public demeurent des enjeux importants.

Données probantes indépendantes

Clear Seas comble les lacunes en matière de connaissances grâce à des recherches 
factuelles sur la sécurité du transport maritime, les impacts environnementaux et les 
enjeux émergents.

Des relations qui comptent

Nos programmes créent des liens entre la recherche, les communautés autochtones, 
l’industrie, les gouvernements, les chercheurs et le public.
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M O B I L I S A T I O N

Recherche + personnes + communication

Les programmes de Clear Seas sont interreliés afin d’améliorer la compréhension des enjeux liés au transport maritime et de soutenir la participation des peuples 
autochtones à la prise de décision.

CONNAISSANCES

Les projets de recherche 
transforment des renseignements 
maritimes complexes en données 

probantes utiles.

PERSONNES

Les stages et les programmes de 
développement de carrière créent 
des parcours vers la recherche, la 

formation et l’emploi pour les 
Autochtones.

COMMUNICATION

Les ateliers communautaires et les 
activités de mobilisation des 

connaissances établissent des liens 
entre les données probantes, les 

collectivités et les décideurs.

• RÉSULTAT •
Meilleure compréhension des enjeux liés au transport maritime,

avec un leadership et une participation autochtones accrus
dans le secteur maritime
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A P E R Ç U  D E  L ’ E X E R C I C E  2 0 2 6

Jalons de l’année

Une année marquée par de nouvelles recherches, la mobilisation des communautés, le dialogue et notre 10e anniversaire

AVR.–JUIN

Conférence Coastal Zone Canada • 
nouvelle cohorte de 12 stagiaires 
autochtones • lancement de la 
recherche : Prévisions du trafic 
maritime sur la côte Pacifique

JUIL.–SEPT.

10e anniversaire • activités de 
recherche comprenant ateliers et 
webinaires

OCT.–DÉC.

Activités de réseautage • 
reconnaissance du Sénat • 
lancement de la recherche : 
Technologies de conception des 
navires • nouvelle cohorte de 8 
stagiaires

JANV.–MARS

Ateliers communautaires du 
programme NICO • rencontre sur les 
risques maritimes

10 ANS
à développer des connaissances 
maritimes indépendantes
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P O R T É E

Des connaissances utiles

Clear Seas mobilise son public grâce à la recherche, aux plateformes numériques, aux infolettres, aux webinaires et aux activ ités en personne

115,000
utilisateurs du site Web

3,882
téléchargements de rapports

~2,400
abonnés à l’infolettre

642
participants aux webinaires

13
articles publiés

CONTENU LE PLUS CONSULTÉ

• Transport maritime dans les Grands Lacs

• Prévisions du trafic maritime jusqu’en 2040 sur la côte Pacifique du Canada

• Intervention en cas de déversement d’hydrocarbures

• Gestion des déchets des navires

• Les 10 ans de Clear Seas
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R E C H E R C H E

Des données probantes pour éclairer les décisions

Les recherches menées en 2026 ont porté sur le transport du pétrole par navire, les nouvelles technologies de conception dura ble des navires et les stratégies 
d’investissement portuaire.

TRANSPORT DU PÉTROLE BRUT PAR NAVIRE

Analyse de la quantité de pétrole brut transportée par 
navire-citerne au Canada et de ses principaux 
itinéraires.

TECHNOLOGIES DE CONCEPTION DURABLE DES 
NAVIRES

Comprendre quelles technologies permettent de 
réduire les impacts environnementaux des navires et 
comment les choisir.

ACCROÎTRE LES INVESTISSEMENTS PORTUAIRES

Des études de cas internationales présentent des 
approches permettant aux ports d’investir dans des 
infrastructures résilientes, efficaces et prêtes pour 
l’avenir.

La recherche est menée avec des partenaires universitaires et industriels afin de combler d’importantes lacunes en matière de
connaissances maritimes
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T H È M E S  D E  R E C H E R C H E

Des risques maritimes à l’innovation

Les travaux de Clear Seas portent sur des enjeux interreliés touchant la sécurité maritime, la performance environnementale e t l’avenir du transport 
maritime

01 Sécurité maritime et risques
Remorquage d’urgence • prévisions du trafic maritime • forum canadien 
sur les risques liés au transport maritime

02 Pollution et déchets
Risques de déversement d’hydrocarbures • bruit sous-marin rayonné • 

déchets des navires

03 Réconciliation et savoirs traditionnels
Recherche dirigée par les Autochtones • savoirs traditionnels • priorités 
communautaires

04 Technologie et innovation
Conception des navires • technologies de pilotage • hydrogène vert • 
décarbonation

05 Économie et main-d’œuvre Solutions d’investissement pour les ports • carrières maritimes inclusives
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P L E I N S  F E U X  S U R  L A  R E C H E R C H E

Prévisions du trafic maritime sur la côte Pacifique du Canada

Comprendre comment les projets prévus pourraient modifier les tendances du trafic maritime aide les collectivités et les déci deurs à se préparer

JUSQU’À 5,299 navires additionnels

Prévus sur la côte Pacifique d’ici 2040 selon les projets planifiés ou en cours, 
soit une croissance pouvant atteindre 60 %

Les prévisions du trafic maritime pour la région du Saint-Laurent et des Grands Lacs sont également en cours
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P R O G R A M M E  D E  S T A G E S  A U T O C H T O N E S

Recherche dirigée par les Autochtones : soutenue et connectée

Le programme soutient la recherche autochtone sur les enjeux maritimes grâce au mentorat, au financement et aux liens communa utaires

20
stagiaires répartis dans deux 
cohortes

$200,000

bourses de recherche

3

provinces

19

liens communautaires*

12

partenariats*

*Les totaux par cohorte proviennent du rapport source; le nombre de communautés et de partenaires peut comprendre des chevauchements 
entre les cohortes.

RETOMBÉES DU PROGRAMME À CE JOUR

55 projets

32 stagiaires

$810k attribués

18 partenaires communautaires autochtones | 26 organismes partenaires
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R E C H E R C H E  D E S  S T A G I A I R E S

Des questions ancrées dans les communautés et le territoire

Les projets ont exploré des enjeux environnementaux, culturels, de sécurité et de main-d’œuvre dans divers contextes maritimes et côtiers

ÉCOSYSTÈMES MARINS

Réduction des collisions avec les baleines
Aires marines protégées
Cartographie des populations de saumons
Tendances d’abondance

CULTURE ET COMMUNAUTÉ

Pratiques de récolte traditionnelles
Enseignements culturels comme appels à 
l’action
Liens communautaires
Revitalisation sur des terres déplacées

SÉCURITÉ ET INTERVENTION

Sécurité sur la glace
Intervention d’urgence en réponse aux 
enjeux côtiers
Activités maritimes et poissons destinés à 
la consommation
Effets cumulatifs et voies navigables

PERSONNES ET MAIN-
D’ŒUVRE

Embauche inclusive dans le secteur 
maritime
Les personnes et l’industrie maritime
Programme d’études maritimes 
autochtones
Les femmes Tsleil-Waututh, le canotage et 
le transport maritime
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R E T O M B É E S  D E S  S T A G E S

L’apprentissage dépasse le projet

Les stagiaires ont acquis des compétences, développé des relations et trouvé des occasions de faire connaître leurs travaux.

DES COMPÉTENCES DURABLES

Les stagiaires ont développé des 
compétences en SIG, en recherche, en 
communication narrative et en 
présentation qu’ils pourront mettre à 
profit dans leurs futurs projets 
professionnels.

RAYONNEMENT

Les travaux des stagiaires ont rejoint 
de nouveaux publics par l’entremise 
de conférences, de publications et du 
Festival international du film de 
Vancouver.

LIENS COMMUNAUTAIRES

Les projets ont mis en relation des 
stagiaires avec des communautés et 
des organisations autochtones autour 
de questions ancrées dans leurs 
territoires.

CONNAISSANCES MARITIMES

Les stagiaires ont combiné les savoirs 
autochtones aux données maritimes, 
aux politiques et aux priorités 
communautaires.
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E F F E T  D E  L E V I E R  D E S  P A R T E N A R I A T S

Les partenariats rendent le programme possible

Clear Seas a mis en place un réseau de financement et de partenaires de mise en œuvre pour soutenir les possibilités de reche rche autochtone

$450,000
Demande de financement Mitacs pour 30 
unités de stage

$116,750
Partenariat avec le MEOPAR

$30,000
Partenariat avec Students on Ice

DÉVELOPPEMENT DES PARTENARIATS

Vancouver Island University •  North Island College •  University of Windsor  •  University of Calgary

Ocean Tracking Network  •  Pacific Salmon Foundation •  Coastal Nations Coast Guard Auxiliary •  Raincoast Conservation Foundation
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P R O G R A M M E  D E  D É V E L O P P E M E N T  D E S  C A R R I È R E S  M A R I T I M E S  
A U T O C H T O N E S

Créer des parcours vers les carrières maritimes

Le Programme de développement des carrières maritimes autochtones offre des possibilités d’accès, de requalification et de pe rfectionnement, accompagnées d’un 
soutien complet au cheminement de carrière.

95
formés (objectif : 60)

20
en emploi (objectif : 45)

6
participant au coaching de carrière

8
recevant des subventions salariales

Domaines de formation :
Permis d’exploitation d’embarcations de petite taille • Surveillance marine et environnementale • Construction navale et réparation de 

navires (niveau d’entrée)
• Gestion fondamentale • Gardiens autochtones • Parcours individuels
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Une formation liée aux communautés et à l’industrie

En 2026, la formation a été offerte avec des partenaires dans plusieurs collectivités et établissements

CAMOSUN

14 participants • Formation d’entrée en réparation 
navale

COASTAL RESTORATION SOCIETY

21 participants • Permis d’exploitation 
d’embarcations de petite taille

NANWAKOLAS TRIBAL COUNCIL

20 participants • Gestion fondamentale

NUXALK NATION / UBC

1 participant • Parcours individuel

Les employeurs comprennent Seaspan Shipyards, des communautés des Premières Nations, des 
organismes sans but lucratif et des PME

P R O G R A M M E  D E  D É V E L O P P E M E N T  D E S  C A R R I È R E S  M A R I T I M E S  
A U T O C H T O N E S
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L e  p r o g r a m m e  d e  n a v i g a t i o n  e t  i n t é g r a t i o n  d e  l a  c o n s e r v a t i o n  
d e s  o c é a n s  ( N I C O )

Des connaissances maritimes façonnées avec les communautés

Le programme NICO combine mobilisation, données et priorités communautaires

6
ateliers

40+
communautés des Premières Nations 
mobilisées

4
projets de recherche approfondis

RETOMBÉES

Recherche et surveillance maritimes dirigées par les communautés pour :
• renforcer les capacités • établir des priorités conjointes • favoriser les relations en Colombie-Britannique, dans le Nord et ailleurs
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A P P R O C H E  N I C O

Des échanges à la recherche dirigée par les communautés

Le programme relie les données sur le transport maritime aux connaissances, priorités et prochaines étapes des communautés

01

ÉCOUTER

Les priorités 
communautaires et 
préoccupations liées au 
transport maritime

02

EXPLORER

Cartographier le trafic 
maritime et partager les 
données

03

COÉLABORER

Sur les questions de 
recherche et approches de 
surveillance

04

RENFORCER

La formation, les outils et les 
capacités de recherche

05

PARTAGER

Les connaissances, résultats 
et prochaines étapes
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R E C H E R C H E  N I C O

Analyse approfondie des priorités communautaires

Quatre projets de recherche sur la côte de la C.-B. reliant les questions maritimes à la surveillance et à la gestion responsable

• Trafic des navires-citernes et utilisation des mouillages
• Surveillance des navires autonomes pour la pollution et la qualité 

de l’eau
• Caméras pour le suivi des navires non équipés de l’AIS
• Relevés marins et formation
• Analyse des tendances en matière d’utilisation des mouillages et 

de trafic maritime
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M O B I L I S A T I O N

Partager les connaissances et renforcer les relations

Clear Seas crée des espaces de dialogue entre données probantes, perspectives communautaires et expertise du secteur maritime

180+
participants aux activités de réseautage

8
présentations à des conférences

5
webinaires et ateliers sur les risques 
maritimes

3
activités de réseautage organisées
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A N N I V E R S A I R E

10 ans : des enjeux maritimes à la recherche, aux relations et au 
renforcement des capacités

Clear Seas a évolué tout en conservant son rôle fondamental de source indépendante d’information sur le transport maritime

2015

Lancement de Clear Seas

2017

Début des recherches sur les 
risques maritimes et les 

enjeux environnementaux

2021

Lancement du Programme 
de stages autochtones

2023

Lancement du programme 
de navigation et intégration 

de la conservation des 
océans

2024

Lancement du Programme 
de développement des 

carrières maritimes 
autochtones

2025

10e anniversaire

Dix ans à développer des connaissances maritimes indépendantes et à les mettre au service des personnes, des 
communautés et des possibilités
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R É C O N C I L I A T I O N

Au cœur de notre façon de travailler

L’approche de réconciliation de Clear Seas s’appuie sur la DNUDPA, les appels à l’action de la Commission de vérité et réconc iliation et l’établissement continu de 
relations.

RELATIONS

Renforcement des relations avec les 
communautés, les dirigeants et les 
conseillers autochtones grâce à un dialogue 
continu.

APPRENTISSAGE

Soutien à la participation du personnel à des 
événements culturels autochtones et à des 
occasions d’apprentissage.

SENSIBILISATION DU SECTEUR

Sensibilisation accrue du secteur maritime 
aux perspectives autochtones, à l’histoire et 
à la réconciliation.

DÉFENSE DES INTÉRÊTS

Interventions visant à contrer le racisme 
vécu dans le secteur bancaire grâce à la 
sensibilisation et à l’éducation.
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G O U V E R N A N C E

Surveillance et conseils indépendants

Clear Seas est appuyée par un conseil d’administration, un comité consultatif de recherche et un réseau consultatif autochtone.

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Aldo Chircop • Ginny Flood • Julie Gelfand • Serge Le Guellec 
(Président) • Richard Sparrow • Anthony Teo • Jane Weldon 
(Vice-Présidente) • Alexa Young

COMITÉ CONSULTATIF DE RECHERCHE

Erin Abou-Abssi • Donald Bouchard • Alain Brophy • Gary 
Drouillard • Capt. Chris Hearn (Président) • Debbie Murray • 
Capt. Ivan Oxford • Francis Wiese (Vice-Président) 

RÉSEAU CONSULTATIF AUTOCHTONE

Udloriak (Udlu) Hanson • Ken Paul • Maureen Thomas
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N O T R E  É Q U I P E

L’équipe derrière le travail

Clear Seas exerce ses activités à partir de bureaux à Vancouver et à Montréal, avec des membres de l’équipe répartis dans qua tre provinces.

Andrea Mitchell-Rozario | Gestionnaire des finances et des opérations • Charlene Seward | Gestionnaire des relations communautaires • Clara Kaufmann | 
Gestionnaire de la recherche • Jean-François Veilleux | Gestionnaire des communications • Jennifer Steele | Directrice des projets spéciaux • Lee Barrett-Lennard 
| Responsable de la recherche • Maia Reynard | Responsable des programmes autochtones • Meghan Mathieson | Directrice de la stratégie et de la mobilisation 
• Paul Blomerus | Chef de la direction • Rachel Stewart-Dziama | Responsable de la recherche • Sarah Thomas | Directrice de l’exploitation • Stephanie Hurlburt | 
Responsable des programmes autochtones

MEMBRES DE L’ÉQUIPE
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F I N A N C E M E N T

Un modèle de financement diversifié

Clear Seas bénéficie du soutien des gouvernements, de l’industrie, des administrations portuaires, de partenaires de recherch e et d’autres sources.

Gouvernement fédéral $868K

Industrie $785K

Dons et autres sources $148K

Gouvernement provincial $82K

Revenus annuels moyens sur cinq ans par source (arrondis)
Principales sources de financement :
Administrations portuaires canadiennes, Transports Canada, Pêches et Océans Canada, 
Ressources naturelles Canada, Garde côtière canadienne, Développement économique 
Canada pour le Pacifique (PacifiCan), Supergrappe de l’économie océanique du Canada, 
Conseil national de recherches du Canada et MEOPAR.
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RISQUES ET TRAFIC MARITIMES

Produire des données probantes sur le trafic maritime, 
les mouillages, les interventions d’urgence et les risques 
émergents

P O S S I B I L I T É S  D E  P A R T E N A R I A T

Où la collaboration peut aller plus loin

Les programmes de Clear Seas offrent aux bailleurs de fonds et partenaires des occasions concrètes d’apporter leur expertise, leurs relations et leurs investissements.

RECHERCHE DIRIGÉE PAR LES AUTOCHTONES

Soutenir les stages, les priorités communautaires et les 
parcours des chercheurs autochtones.

CONNAISSANCES MARITIMES 
COMMUNAUTAIRES

Soutenir les ateliers, la surveillance, cartographier le 
trafic maritime et la mobilisation des connaissances.

Les partenariats les plus solides relient un défi maritime clair aux bonnes données, aux bonnes personnes et aux bons partenaires.
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T R A V A I L L O N S  E N S E M B L E

Recherche.
Relations.
De meilleures décisions en 
matière de transport 
maritime.

Clear Seas fournit des informations indépendantes et fondées sur des 
faits pour favoriser des décisions éclairées sur les enjeux liés au 
transport maritime.

clearseas.org
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